
 

  

 Sindacato Autonomo Polizia Penitenziaria
 SEGRETERIA PROVINCIALE LODI

           Via F. Cagnola, n. 2 – 26900 Lodi
           C/o Casa Circondariale di Lodi
           e-mail:  lodi@sappe.it

                                          
Al Direttore
della Casa Circondariale di 
L O D I

e.p.c.

Alla Segreteria Regionale
della Lombardia SAPPe 
MILANO - OPERA

OGGETTO: Esiti della verifica dei fogli di servizio mod.  14A e Brogliacci;
Mesi di Giugno, Luglio e Agosto 2014.

Nel verificare i fogli  di servizio Mod. 14A, trasmessi in data odierna con nota n.  3560, si è
avuto  modo  di  constatare  che  dal  mese  di  luglio  2014  ci  sono  stati  miglioramenti  oggettivi  nella
ripartizione complessiva dei turni e posti di servizio del personale di Polizia Penitenziaria. Necessitando
ancora di  ulteriore perfezionamento è indispensabile  far  rilevare la violazione degli  Ordini  di  Servizio
vigenti  relativamente all'impiego corretto del  personale dell'Ufficio Matricola e dell'Ufficio Servizi  che
comportano,  sistematicamente,  ripercussioni  su  altro  personale  e  disparità  di  trattamento  con
conseguente violazione delle pari opportunità.

Nell’esaminare i “brogliacci” si è avuto modo di  accertare che non sempre viene garantito il
riposo  settimanale  al  personale  e  soprattutto  al  personale  delle  cariche  fisse  che  risultano,
paradossalmente, con un accumulo di riposi di gran lunga superiore rispetto al personale del servizio a
turno.

Da un'  analisi  generale,  a  parere  della  scrivente  O.S.,  si  rende necessario  porre  maggiore
attenzione all’ordine di soppressione dei posti di servizio al fine di raggiungere, con prudenza , i livelli
minimi  di  sicurezza  che  sempre  più  spesso  avvengono  con  accorpamenti  di  più  postazioni  che  non
garantiscono l’efficacia della sicurezza. Particolare attenzione è necessaria al reparto colloqui dove, in
considerazione dei gravi fatti accaduti di recente, non può essere tollerato l’accorpamento dei posti di
servizio bensì è indispensabile intensificare i controlli anche per le pessime condizioni lavorative dovute
alla rottura della porta automatizzata, alla parziale funzionalità del metal detector e alla non funzionalità
dei monitor che perdurano oramai già da troppo tempo e che  mettono a rischio anche l’incolumità degli
operatori.

Tuttavia ritenendo positivi alcuni cambiamenti raggiunti, rispetto alla precedente gestione, si
chiede anche l’avvio della programmazione mensile dei servizi con regolare trasmissione del prospetto
alle OO.SS.

Restando in  attesa  di  essere  convocati  per  l'elaborazione  del  Protocollo  d’Intesa Locale  e
nell’auspicarsi un celere intervento su quanto sopra indicato si porgono 

Cordiali Saluti

                         

Lodi, lì 08 settembre 2014
Prot. n. 40/2014


